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2. Scopul procedurii
Prezenta procedurd stabileste cadrul unitar pentru planificarea, organizarea, desfdsurarea,
monitorizarea, evaluarea si imbundtétirea continua a activitatilor de cercetare stiintifica desfasurate
in cadrul Institutului de Lingyvistica si Istorie Literara ,,Sextil Puscariu”.
Procedura are ca scop asigurarea unui management eficient al procesului de cercetare, in
concordantd cu misiunea si obiectivele strategice ale Institutului, cu cerintele Academiei Romane,
cu normele de etica si integritate academica si cu principiile sistemului de management al calitatii.
2.1. Prin aplicarea prezentei proceduri se urmareste:
a. planificarea coerenta si fundamentata a activitatilor de cercetare;
b. definirea clard a responsabilitatilor si competentelor persoanelor implicate in procesul de
cercetare;
c. asigurarea desfasurarii activitatilor de cercetare in conditii de eficienta, transparentd si
responsabilitate profesionala;
d. monitorizarea sistematicd a progresului si a gradului de realizare a obiectivelor stiintifice;
e. evaluarea performantei activititilor si rezultatelor cercetdrii pe baza unor criterii si
indicatori relevanti;
promovarea excelentei stiintifice si a imbunatatirii continue a proceselor de cercetare;
g. valorificarea si diseminarea rezultatelor cercetarii prin publicatii, proiecte, baze de date,
manifestari stiintifice si alte forme de transfer al cunoasterii,
h. utilizarea eficientd si responsabild a resurselor umane, materiale si financiare alocate
cercetarii;
i. 1identificarea, evaluarea si gestionarea riscurilor asociate activitatilor de cercetare;
j. asigurarea respectarii normelor de eticd, integritate academica si bund conduita in
cercetarea stiintifica.
Prezenta procedura contribuie la cresterea calitatii, relevantei si impactului activitatii stiintifice
desfasurate in cadrul Institutului si la consolidarea vizibilitdtii acestuia in mediul academic
national si international.

3. Domeniul de aplicare

Domeniul de aplicare al acestei proceduri priveste asigurarea unui management eficient al
procesului de cercetare in cadrul Institutului de Lingvisticd si Istorie Literara ,,Sextil Puscariu®,
Academia Roména, Filiala Cluj-Napoca. Procedura se aplicd tuturor activitatilor de cercetare
desfasurate in cadrul Institutului, indiferent de sursa de finantare sau de forma de organizare.
Prevederile sale sunt obligatorii pentru: personalul de cercetare, personalul auxiliar implicat in
activitati de cercetare, coordonatorii de proiecte, conducerea Institutului.

4. Documente de referinta

4.1. Reglementari internationale
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a. Regulamentul (UE) nr. 679/2016 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL

CONSILIULIU EUROPEI din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor),
pentru prelucrarea datelor cu caracter personal si consimtdmantul informat in activitatile
de cercetare;

b. Legislatia nationala si internationald privind Codul de Eticd al CESSDA/CLARIN,

proprietatea intelectuald si Open Science.

4.2. Legislatie primara

a.

b.

g.

Constitutia Romaniei — dispozitiile privind libertatea cercetarii stiintifice si accesul la
cultur;

Ordonanta Guvernului nr. 57/2002, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.
324/2003, prin care se reglementeaza sistemul de cercetare stiintificd si dezvoltare
tehnologica din Romania;

Legea nr. 183/2024, privind statutul personalului de cercetare, dezvoltare si inovare;
Legea nr. 752/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, privind organizarea si
functionarea Academiei Romane;

Legea nr. 183/2024 privind statutul personalului de cercetarea, dezvoltarea tehnologica si
novare;

Legea nr. 8/1996, republicatd si actualizata, care reglementeazd dreptul de autor si
drepturile conexe;

Legea nr. 544/2001, care reglementeaza liberul acces la informatiile de interes public.

4.3. Legislatie secundara

h.

Statutul Academiei Romadne, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 592
din 25 iunie 2025;

Legeanr. 752/2001 privind organizarea si functionarea Academiei Romane cu modificarile
si completarile ulterioare;

Codul de etica in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si inovare aprobat de
Adunarea membrilor Filialei Cluj-Napoca a Academiei Romane.

4.4. Alte documente, inclusiv reglementari interne ale entitatii publice

a.
b.
C.

Regulamentul Intern al Academiei Romane, Filiala Cluj-Napoca;

Regulamentul de Organizare si Functionare al Academiei Romane, Filiala Cluj-Napoca;
Regulamentul de Organizare si Functionare al Institutului de Lingvistica si Istorie Literara
,,Sextil Puscariu”;

Manualul calitatii;

PS — ARFCN 00 — Editia I, Revizia 1.
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5. Definitii si abrevieri

5.1. Definitii ale termenilor specifici utilizati in activitatea reglementata de prezenta PO

Nr.

ot Termenul*® Definitia si/sau, dacd este cazul, actul normativ care defineste termenul
Procedura Prezentarea formalizata, in scris, a tuturor metodelor de lucru stabilitate si
operationala | a regulilor de aplicat prin care se stabileste politica, principiile,
1. responsabilitatile si mecanismele prin care ILIL asigurd, monitorizeaza,
evalueazd si Tmbundtdteste continuu calitatea activitatii de cercetare
stiintifica si a activitatilor conexe.
) Editie aunei | Forma initiala sau actualizata, dupa caz, a unei proceduri oprationale.
" | PO
3 Responsabilul | Persoana angajata, autorizata, care trebuie sa implementeze procesul, de o
" | de proces maniera precisa, efectiva si eficientd, pe baza procedurii.
Set structurat de activitdti stiintifice planificate pe termen mediu sau lung
4 Program de in cadrul ILIL. Acesta reuneste resurse, echipe si proiecte pentru a atinge
" | cercetare obiective strategice majore sau pentru a rezolva probleme complexe intr-
un anumit domeniu de studiu.
5 Tema de Reprezintd un subiect specific pentru care se realizeaza un studiu ce
" | cercetare investigheazd o problema specifica in cadrul unui program de cercetare.
Finalitatea unei teme de cercetare derulate in ILIL in cadrul unui program
6 Rezultat al de cercetare, concretizat intr-o publicatie, editie criticd, atlas lingvistic,
" | cercetarii dictionar, baza de date, comunicare stiintificd, raport sau alt produs
academic.
Document oficial care prezintd sintetic rezultatele obtinute de catre un
Raport de 9 e DR .
7. activitate cercetator, ech%pa dp cercetare, departament sau mstltu_‘gle in cadml unetl
teme sau a unui proiect de cercetare, intr-o perioada de timp determinata.
Document managerial formalizat, utilizat pentru a planifica si a comunica
Fisa de stabilirg rezultatele asteptate de la un angajat pentru o perioadd de un an
g |2 obiectivelor s| calendaristic. Ea transpune obiectivele generale in sarcini clare si
" | aindicatorilor | masurabile pentru fiecare salariat in parte. Acest instrument seteaza
de performantd| asteptarile la Inceputul unui an calendaristic si serveste drept grila obiectiva
pentru evaluarea performantei la finalul acestuia.
Difuzare a Procesul prin care o procedurd operationald aprobatd este transmisa de
9. | procedurii catre secretariatul CM-ILIL, spre luare la cunostinta, tuturor celor vizati de

aplicare ei.

* Se vor defini doar termenii specifici utilizati in PO.
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5.2. Abrevieri

Nr.

ort. Abrevierea Termenul abreviat
1 | PO Procedura operationala
2 | Nr. Numar
3 |ILIL Institutul de Lingvistica si Istorie Literarad “Sextil Puscariu”
4 | Di-ILIL Directorul Institutului de Lingvistica si Istorie Literara “Sextil Puscariu”
5 | D-Lexicografie | Departamentul de lexicologie si lexicografie al ILIL
6 | D-Dialectologie | Departamentul de dialectologie si onomastica al ILIL
7 | D-IL Departamentul de istorie literara al ILIL
8 | D-Filo Departamentul de filologie si editii al ILIL
9 | CS-ILIL Consiliul stiintific al ILIL
Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a
10 | CM-ILIL implementarii si/sau dezvoltdrii sistemului de control intern/managerial
si de gestionare a riscurilor
1 PS — ARFCN Procedura de sistem Elaborarea procedurilor formalizate din cadrul
00 — Ed.1 Rev.1 | Academie Romane Filiala Cluj-Napoca, Editia 1, Revizia 1
12 | ARFCN Academia Roména Filiala Cluj-Napoca
13. | ARFCN-RU Compartimentul Resurse Umane al ARFCN

6. Descrierea procedurii

6.1. Dispozitii generale
Procesul de cercetare reprezinta ansamblul activitatilor prin care ILIL planifica, organizeaza,
desfasoara, monitorizeaza, evalueaza si valorifica activitatea stiintifica desfasurata de personalul
de cercetare. Managementul procesului de cercetare urmareste realizarea obiectivelor strategice si
operationale ale Institutului, asigurarea calitdtii rezultatelor stiintifice, utilizarea eficientd a
resurselor disponibile si respectarea principiilor de etica si integritate academica.

Procesul se desfasoara in mod continuu si cuprinde urmatoarele etape principale:

Planificarea activitdtii de cercetare;

Organizarea si alocarea responsabilitatilor;

Desfasurarea activitatilor de cercetare;

Monitorizarea si controlul activitatilor;

Evaluarea rezultatelor;

Valorificarea si diseminarea rezultatelor;

Imbunititirea continui a procesului.

a.

g9

-0 a6 o

6.2. Planificarea activitatii de cercetare
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Planificarea activitatii de cercetare se realizeaza anual, pe baza strategiei Institutului, a prioritatilor
Academiei Romane, a programelor si proiectelor aflate in derulare si a resurselor disponibile. in
cadrul procesului de planificare:

a. se formuleaza obiective de cercetare in acord cu diferite proiecte de cercetare;

b. sunt stabilite rezultatele preconizate si termenele de realizare;

c. sunt identificate resursele necesare desfasurarii activitatilor;

d. sunt stabiliti indicatorii de performanta si criteriile de evaluare.
Documentele rezultate din aceasta etapa sunt:

a. Planul anual de cercetare al 1LIL;

b. Fisa de stabilire a obiectivelor individuale de activitate si a indicatorilor de performanta

pentru fiecare cercetator;

Planul anual de cercetare este realizat de catre Di-ILIL si aprobat de Sectia de filologie si literatura
a Academiei Romane.

6.3. Organizarea activitatilor de cercetare
Dupa aprobarea Planului anual de cercetare, conducerea ILIL si responsabili de proiecte de
cercetare organizeaza activitdtile necesare repartizarii sarcinilor de lucru in vederea indeplinirii
obiectivelor stabilite.
In aceasta etapa se realizeaza:

a. repartizarea sarcinilor si responsabilitatilor;

b. redactarea Fiselor de stabilire a obiectivelor individuale de activitate si a indicatorilor de

performantd;

c. stabilirea termenelor de realizare;

d. alocarea resurselor umane, materiale si informationale.
Fiecare cercetator isi desfdsoard activitatea in conformitate cu atributiile prevazute Fisa de
stabilire a obiectivelor individuale de activitate si a indicatorilor de performanta la inceputul
fiecdrui an calendaristic.

6.4. Desfasurarea activititilor de cercetare
Activitatile de cercetare sunt realizate in conformitate cu standardele profesionale specifice
domeniului si cu prevederile legale aplicabile.
Aceste activitati pot include:
a. cercetare documentara si bibliografica;
cercetare arhivistica;
constituirea si prelucrarea corpusurilor si bazelor de date;
analiza si interpretare stiintifica,
elaborarea studiilor, articolelor si monografiilor lingvistice si de istorie literara;
realizarea editiilor critice, a atlaselor lingvistice, a dictionarelor lingvistice, a dictionarelor
toponimice, a corpusurilor digitate, a glosarelor, a colectiilor de documente, a volumelor

- e a0 o
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de sinteza, a volumelor de studii tematice, a volumelor de studii lingvistice si filologice, a
volumelor de criticd si istorie literard etc.;
g. atragerea de proiecte si granturi de cercetare;
h. participarea la proiecte si granturi de cercetare;
i. activitati editoriale si de diseminare.
Pe parcursul desfasurarii activitatilor, cercetatorii au obligatia de a respecta normele de etica si
integritate academica, legislatia privind drepturile de autor si regulamentele interne ale ILIL.

6.5. Monitorizarea si controlul activitatii de cercetare
Monitorizarea procesului de cercetare se realizeaza permanent pentru a asigura Indeplinirea
obiectivelor asumate si pentru a identifica eventualele dificultati sau neconformitati.
Monitorizarea se realizeaza prin:

a. sedinte periodice ale departamentelor;

b. analize realizate de sefii de departamente, responsabilii de proiecte de cercetare;

c. rapoarte individuale de activitate;

d. evaluari realizate de conducerea Institutului si de Consiliul stiintific.
In cadrul monitorizarii se urmaresc:

a. gradul de realizare a activitatilor planificate;

b. respectarea termenelor stabilite;

c. calitatea rezultatelor obtinute;

d. utilizarea resurselor disponibile;

e. riscurile si dificultatile identificate.
Atunci cand sunt constatate abateri de la planificare, se stabilesc masuri corective si preventive
adecvate.

6.6. Evaluarea activitatii de cercetare
Evaluarea activitdtii de cercetare se realizeaza anual, trienal sau ori de cate ori este necesar.
Procesul de evaluare are la baza:

a. rapoartele individuale de activitate;

b. rezultatele stiintifice obtinute;

c. gradul de realizare a obiectivelor stabilite;

d. participarea la proiecte si activitati academice;

e. contributia la dezvoltarea institutionala.
Evaluarea este efectuatd de conducerea Institutului, conform competentelor stabilite.
Rezultatele evaluarii sunt utilizate pentru:

a. aprecierea performantei profesionale;

b. stabilirea masurilor de imbunatétire;

c. actualizarea planurilor de activitate;

d. fundamentarea deciziilor manageriale.
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6.7. Valorificarea si diseminarea rezultatelor cercetarii
Rezultatele cercetdrii sunt valorificate prin activitati care contribuie la dezvoltarea cunoasterii si
la cresterea vizibilitatii ILIL si a personalului de cercetare.
Valorificarea rezultatelor poate include:
a. articole publicate in reviste de specialitate, indexate Web of Science, Scopus, ERICH Plus,
EBSCI si BDI;

b. articole publicate in volume ale conferintelor/ proceedings;

c. atlase lingvistice, dictionare lingvistice, dictionare toponimice, corpusuri digitale, a
glosarelor, a colectiilor de documente, volume de sintezd, volume de studii tematice,
volume de studii lingvistice si filologice, volume de critica si istorie literard, monografii
lingvistice si de istorie literard, editii critice, glosare si colectii de documente cu profil
filologic, publicate la Editura Academiei Romane, la edituri cotate A sau B conform CNCS
sau la edituri academice de prestigiu din strainatate;
participarea la simpozioane, colocvii si conferinte stiintifice nationale si internationale;
dezvoltarea si actualizarea bazelor de date;
realizarea de parteneriate si colaborari academice;

g. promovarea rezultatelor prin platforme digitale si alte mijloace de comunicare stiintifica.
ILIL urmareste cresterea vizibilitatii nationale si internationale a rezultatelor cercetdrii si
incurajeaza publicarea acestora in publicatii si edituri recunoscute.

-0 o

6.8. Imbunititirea continui a procesului de cercetare
Imbunititirea continui a procesului de cercetare se realizeaza prin:

a. analiza periodica a indicatorilor de performanta;

b. evaluarea gradului de realizare a obiectivelor;

c¢. analiza riscurilor si a oportunitatilor;

d. identificarea neconformititilor si a cauzelor acestora;

e. 1mplementarea masurilor corective si preventive;

f. actualizarea procedurilor si documentelor sistemului de management al calitatii.
Rezultatele analizelor sunt prezentate conducerii ILIL si Consiliului stiintific si sunt utilizate
pentru dezvoltarea si optimizarea permanenta a activitdtii de cercetare.

7. Responsabilitati

7.1. Di-ILIL
Di-ILIL raspunde de organizarea, coordonarea si monitorizarea generala a activitdtii de cercetare
desfasurate 1n cadrul Institutului si asigura implementarea politicilor si obiectivelor institutionale
in domeniul cercetrii. In exercitarea atributiilor sale, Di-ILIL:

a. realizeaza planurile anuale de cercetare pe termen mediu si lung;

b. elaboreaza Planul anual de cercetare al ILIL;

c. stabileste obiectivele strategice si prioritatile de cercetare ale ILIL;
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d.

=

Sl e

asigurd conditiile organizatorice si administrative necesare desfasurarii activitatilor de
cercetare;

urmareste realizarea obiectivelor institutionale si a indicatorilor de performanta;
analizeaza periodic rezultatele activitatii de cercetare si gradul de realizare a programelor
aprobate;

aproba masurile corective si preventive rezultate in urma evaluarilor si analizelor efectuate;
sustine dezvoltarea colabordrilor stiintifice nationale si internationale;

promoveaza respectarea normelor de etica si integritate academica;

aproba documentele rezultate din aplicarea prezentei proceduri;

asigurd Tmbunatatirea continud a procesului de cercetare si a sistemului de management al
calitatii.

7.2. Secretarul stiintific

a.

b.

asigurd gestionarea si centralizarea documentelor privind activitatea de cercetare, in
conformitate cu cerintele sistemului de management al calitatii;

coordoneaza procesul de colectare a datelor necesare planificarii, monitorizarii i evaludrii
activitatii de cercetare;

verificd existenta si conformitatea documentelor de planificare si raportare la nivelul
structurilor de cercetare;

pregdteste si centralizeazd materialele necesare analizelor si evaludrilor efectuate de
conducerea Institutului;

urmareste evidenta si stadiul implementarii hotararilor si masurilor dispuse de conducere
si de conducerea Institutului;

intocmeste sinteze si rapoarte privind activitatea de cercetare, In scopul asigurarii
suportului pentru decizie si imbunatatire;

asigurd circulatia informatiei intre structurile de cercetare si conducerea Institutului in
legatura cu procesele de calitate;

sprijind implementarea si mentinerea procedurilor interne de management al calitdtii
aplicabile activitdtii de cercetare.

7.3. CS-ILIL
CS-ILIL este organismul consultativ si decizional in domeniul activitdtii stiintifice si are
responsabilitatea evaludrii si orientdrii strategice a cercetarii desfasurate in ILIL. CS-ILIL:

Mmoo o

participa la definitivarea Planului anual de cercetare al ILIL;

analizeaza rapoartele periodice si anuale privind activitatea stiintifica;

evalueaza gradul de realizare a obiectivelor de cercetare;

formuleaza recomandari privind dezvoltarea si eficientizarea activitatii de cercetare;
analizeaza rezultatele obtinute la nivelul ILIL si impactul acestora;

contribuie la identificarea oportunitatilor de dezvoltare institutionala;
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g.
h.

sprijind promovarea standardelor de excelenta stiintifica;
formuleaza propuneri privind imbunatatirea procesului de cercetare si a sistemului de
management al calitatii.

7.4. Sefii de departamente
Sefii de departamente coordoneaza si monitorizeaza activitatea de cercetare desfasuratd in cadrul
structurilor pe care le conduc. Acestia au urmatoarele responsabilitati:

a.

FRme e T

organizeaza si repartizeaza activitatile de cercetare in cadrul colectivelor;
urmaresc realizarea obiectivelor si respectarea termenelor stabilite;
monitorizeaza implementarea programelor si a proiectelor de cercetare;
analizeaza periodic stadiul activitatilor si rezultatele obtinute;

identifica riscurile si dificultatile care pot afecta realizarea obiectivelor;
propun masuri de optimizare si Imbunatatire a activitatilor de cercetare;
sustin dezvoltarea profesionald a personalului din subordine;
promoveaza respectarea normelor de eticd si integritate academica.

7.5. Responsabilii de programe si proiecte de cercetare
Pentru programele si proiectele de cercetare aprobate, responsabilul desemnat are obligatia de a
asigura coordonarea si realizarea activitatilor prevazute. Responsabilul de program sau proiect de

cercetare:
a. planifica activitdtile specifice si urmareste realizarea acestora;
b. coordoneaza membrii colectivului de cercetare;
c. monitorizeaza respectarea termenelor si a obiectivelor asumate;
d. gestioneazd documentele si Inregistrarile aferente temei sau proiectului;
e. iIntocmeste si transmite rapoartele de progres si rapoartele finale;
f. propune masuri pentru solutionarea problemelor aparute pe parcursul desfasurarii
activitatilor;
g. contribuie la valorificarea si diseminarea rezultatelor cercetarii.

7.6. Personalul de cercetare

Personalul de cercetare este responsabil de realizarea activitatilor si obiectivelor prevdzute in
Fisele de stabilire a obiectivelor individuale de activitate si a indicatorilor de performanta
asumate la Tnceputul fiecarui an calendaristic. Personalul de cercetare:

a.

b.

isi asuma, anual, prin semnatura, Fisele de stabilire a obiectivelor individuale de activitate
si a indicatorilor de performanta realizate de comun acord conducerea ILIL;

desfasoara activitatile de cercetare in conformitate cu Fisele de stabilire a obiectivelor
individuale de activitate §i a indicatorilor de performanta proprii;

respectd normele profesionale, metodologice si de calitate aplicabile domeniului de
activitate;

respecta principiile de etica si integritate academica,
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asigurd acuratetea si corectitudinea datelor si informatiilor utilizate;

intocmeste documentele si rapoartele prevazute de prezenta procedura;

raspunde tuturor solicitarilor verbale sau scrise privind raportarea progresului pentru
activitatile monitorizate pe parcurs;

contribuie la elaborarea publicatiilor, editiilor critice, dictionarelor, bazelor de date si a
altor rezultate stiintifice;

participa la manifestari stiintifice si la activitdti de diseminare a rezultatelor;

semnaleaza dificultatile, riscurile sau neconformitatile identificate in desfasurarea
activitatii.

8. Descrierea procesului de cercetare

8.1. Planificarea activitatii de cercetare

Planificarea activitdtii de cercetare reprezintd etapa prin care sunt stabilite obiectivele, directiile
de cercetare, resursele necesare si rezultatele preconizate pentru perioada de referintd. Aceasta se
realizeaza in cadrul Strategiei de cercetare a ILIL, pentru o perioada de 5 ani si prin Planurile de
cercetare aprobate anual la nivelul Sectiei de filologie si literaturd a Academiei Romane. Aceste
documente constituie baza organizarii si desfdsurarii activitatilor stiintifice din cadrul ILIL.
Procesul de planificare se desfasoara in concordantd cu misiunea si obiectivele strategice ale
Institutului si are in vedere:

a.
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strategia de dezvoltare institutionald;

prioritdtile si programele Academiei Romane;

rezultatele si concluziile evaluarilor din perioada precedenta;
programele si proiectele de cercetare aflate in derulare;
oportunitatile de finantare si colaborare stiintifica;

resursele umane, materiale, informationale si financiare disponibile;
propunerile formulate de departamente si de colectivele de cercetare;
necesitdtile de dezvoltare a infrastructurii de cercetare.

In cadrul procesului de planificare sunt stabilite:

a.
b
c.
d.
e

f.

temele si directiile de cercetare;

obiectivele generale si specifice;

activitatile necesare realizarii obiectivelor;
termenele de realizare;

responsabilitatile personalului implicat;
indicatorii de performanta si rezultatele estimate.

La inceputul fiecarui an se elaboreaza si se actualizeaza urmatoarele documente:

a.
b.

Planul anual de cercetare al 1LIL;
Fisele de stabilire a obiectivelor individuale de activitate §i a indicatorilor de performanta;
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Documentele de planificare sunt elaborate de conducerea ILIL cu sprijinul si cu consultarea CS-
ILIL, a sefilor de departamente, a responsabililor de proiecte. Planul anual de cercetare al ILIL
este aprobat de Sectia de filologie si literatura a Academiei Romane. Dupa aprobare, acesta devine
document de referintd pentru desfasurarea si monitorizarea activitatilor de cercetare.

8.2. Desfasurarea activitatilor de cercetare
Activitdtile de cercetare se desfasoara in conformitate cu programele si planurile aprobate, cu
metodologia specifica fiecarui domeniu si cu normele de etica si integritate academic. In functie
de specificul temelor de cercetare, activitatile pot include:
a. Activitati de documentare si analiza bibliografica:
 identificarea si consultarea surselor de specialitate;
o realizarea analizelor bibliografice si documentare;
e actualizarea permanentd a informatiilor relevante pentru domeniul de cercetare.
b. Activitéti de cercetare arhivistica si documentara:
identificarea si consultarea fondurilor arhivistice;
inventarierea si descrierea documentelor;
o transcrierea si analiza surselor istorice si literare;
o digitalizarea documentelor relevante pentru cercetare.
c. Activitati de prelucrare si analiza a datelor:
e colectarea si organizarea datelor;
e constituirea corpusurilor si bazelor de date;
o interpretarea si validarea informatiilor obtinute;
e aplicarea metodelor si instrumentelor specifice cercetarii.
d. Activitati de elaborare a rezultatelor stiintifice:
» redactarea studiilor si articolelor stiintifice;
o elaborarea monografiilor lingvistice si de istorie literara si volumelor colective;
» realizarea atlaselor lingvistice, a dictionarelor lingvistice, a dictionarelor toponimice, a
editiilor critice, a volumelor tematice etc.;
o claborarea rapoartelor de cercetare.
e. Activitati de dezvoltare si administrare a resurselor digitale:
e dezvoltarea si actualizarea bazelor de date;
o realizarea si administrarea corpusurilor electronice;
e conservarea si valorificarea resurselor digitale rezultate din cercetare.
f. Participarea la proiecte si granturi:
o claborarea si depunerea propunerilor de proiecte;
o implementarea activitatilor asumate prin contracte de finantare;
o raportarea rezultatelor cétre finantatori si institutiile competente.
Personalul de cercetare are obligatia sa desfdsoare activitatile In conformitate cu planurile
aprobate, sd respecte termenele stabilite si sa asigure calitatea si relevanta rezultatelor obtinute.
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8.3 Monitorizarea activititii de cercetare

8.3.1. Monitorizarea activitatii de cercetare are rolul de a urmari progresul activitatilor planificate,
de a identifica eventualele dificultati si de a asigura realizarea obiectivelor asumate. Monitorizarea
se realizeaza in mod continuu prin:

a.

)
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sedinte de lucru organizate la nivelul departamentelor;
intalniri de coordonare a proiectelor si programelor de cercetare;
analize periodice efectuate de conducerea ILIL;
rapoarte intermediare de progres, la cerere;
Rapoarte anuale de activitate, individuale;
evaluari realizate de CS-ILIL.

Procesul de monitorizare urmareste:
gradul de realizare a obiectivelor si activitatilor planificate;
respectarea termenelor si a calendarului de lucru;
nivelul de indeplinire a indicatorilor de performanta;
utilizarea eficienta a resurselor alocate;
respectarea normelor de etica si integritate academica;
identificarea riscurilor, dificultatilor si neconformitatilor;
identificarea oportunitatilor de dezvoltare si imbunatatire.

Rezultatele monitorizarii sunt analizate periodic de conducerea ILIL si de CS-ILIL. in situatia
identificarii unor abateri fata de obiectivele stabilite, se dispun masuri corective si preventive
pentru remedierea acestora.

8.4. Valorificarea rezultatelor cercetarii

Valorificarea rezultatelor cercetarii reprezinta etapa prin care cunostintele si produsele stiintifice
rezultate din activitatea de cercetare sunt diseminate si puse la dispozitia comunitdtii academice
si a societdtii. Rezultatele cercetarii sunt valorificate prin:

a.

Publicatii stiintifice:

» articole publicate in reviste de specialitate;

» studii si capitole in volume colective;

e monografii si lucrari de sinteza;

o editii critice de texte;

o dictionare, enciclopedii si instrumente de cercetare.
Manifestari stiintifice:

e participarea la conferinte, congrese si colocvii;

e organizarea de seminare si workshopuri;

e prezentarea rezultatelor in cadrul reuniunilor academice.
Dezvoltarea resurselor de cercetare:

o realizarea si actualizarea bazelor de date;

e dezvoltarea corpusurilor electronice;

o crearea si intretinerea arhivelor digitale;
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o claborarea instrumentelor informatice destinate cercetarii.
d. Colaborari si parteneriate:

e colaborari cu institute de cercetare si universitati;

e parteneriate cu institutii culturale si educationale;

e participarea la retele si consortii stiintifice nationale si internationale.
e. Activitati de diseminare si promovare:
prezentarea rezultatelor catre comunitatea stiintifica,
participarea la evenimente de popularizare a stiintei;
publicarea informatiilor pe platformele institutionale;
promovarea rezultatelor prin mijloace electronice si publicatii de specialitate.
ILIL incurajeaza publicarea rezultatelor cercetarii in reviste si edituri recunoscute la nivel national
si international, participarea la proiecte de colaborare academica si cresterea vizibilitatii cercetarii
prin integrarea in circuitele stiintifice internationale.
Rezultatele activitatii de cercetare sunt analizate anual de conducerea ILIL si de CS-ILIL in
vederea evaludrii performantei, identificarii oportunitatilor de dezvoltare si stabilirii masurilor de
imbunatatire continud a procesului de cercetare.

9. Evaluarea activitatii de cercetare

Evaluarea activitatii de cercetare reprezintd procesul prin care se analizeaza gradul de realizare a
obiectivelor stabilite, calitatea rezultatelor obtinute si contributia personalului la indeplinirea
misiunii si obiectivelor ILIL. Evaluarea se realizeazd anual pentru activitatea de cercetare
fundamentala, trienal pentru performanta academica si ori de céte ori este necesar, in conformitate
cu reglementdrile Academiei Romane, cu prevederile legale aplicabile si cu regulamentele interne
ale ILIL si ale ARFCN. Procesul de evaluare are ca scop:

a. aprecierea performantei stiintifice individuale si colective;

b. monitorizarea gradului de realizare a programelor si a proiectelor de cercetare;

c. identificarea punctelor forte si a aspectelor care necesita imbunatatire;

d. fundamentarea deciziilor privind dezvoltarea profesionald si institutional;

e. cresterea calitatii si impactului activitatii de cercetare.

9.1. Evaluarea se bazeaza pe analiza urmatoarelor elemente:
a. raportul individual de activitate;
gradul de realizare a obiectivelor prevazute in Fisele de stabilire a obiectivelor individuale
de activitate si a indicatorilor de performanta;
rezultatele stiintifice obtinute In perioada evaluata,
contributia la programele si proiectele ILIL;
participarea la proiecte de cercetare si granturi;
participarea la conferinte, colocvii si alte manifestari stiintifice;
activitatea editoriala si de recenzare;

&
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h. contributia la dezvoltarea resurselor de cercetare si a bazelor de date;
i. activitatile de diseminare si promovare a rezultatelor cercetarii;
j- respectarea normelor de etica si integritate academica.

Evaluarea este realizata de catre conducerea ILIL.

9.2. Rezultatele evaluarii sunt consemnate in fisele si rapoartele de evaluare si constituie baza
pentru:

a. stabilirea masurilor de imbunatétire a activitatii,

b. actualizarea obiectivelor si planurilor de cercetare;

c. dezvoltarea profesionala a personalului;

d. analiza performantei institutionale.
Evaluarea urmdreste atat performanta individuala a cercetétorilor, cat si contributia acestora la
realizarea obiectivelor colective si la dezvoltarea activitatii stiintifice a ILIL.

10. Indicatori de performanta

Monitorizarea si evaluarea activitatii de cercetare se realizeaza prin utilizarea unor indicatori de
performanta care permit aprecierea eficientei, eficacitatii si impactului activitétilor desfasurate.
Indicatorii sunt analizati anual de conducerea ILIL si de CS-ILIL si sunt utilizati pentru evaluarea
gradului de realizare a obiectivelor stabilite.

10.1. Indicatori privind productia stiintifica:

a. numarul articolelor publicate in reviste de specialitate indexate Web of Science, Scopus,
EBSCO, ERIH Plus sau BDI;

b. numarul studiilor publicate In volume colective, publicate la Editura Academiei, la edituri
cotate A sau B conform CNCS sau la edituri de prestigiu in strainatate;

c. numarul monografiilor lingvistice elaborate; si publicate la Editura Academiei, la edituri
cotate A sau B conform CNCS sau la edituri de prestigiu in strainatate;

d. numarul editiilor critice realizate si publicate la Editura Academiei, la edituri cotate A sau
B conform CNCS sau la edituri de prestigiu in strainatate;

e. numarul atlaselor, dictionarelor, enciclopediilor si altor lucrdri de referintd elaborate
publicate la Editura Academiei, la edituri cotate A sau B conform CNCS sau la edituri de
prestigiu in strdinatate;

f. numarul recenziilor si contributiilor editoriale publicate;

g. numarul volumelor revistelor stiintifice ale ILIL editate;

h. numarul volumelor publicate Tn urma conferintelor stiintifice.

10.2. Indicatori privind activitatea de cercetare:
numarul temelor de cercetare realizate;

gradul de realizare a obiectivelor planificate;
respectarea termenelor stabilite;

numadrul si complexitatea activitatilor desfasurate.
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Indicatori privind participarea la proiecte:
numarul proiectelor si granturilor de cercetare depuse;
numadrul proiectelor si granturilor castigate;
participarea la proiecte nationale si internationale;
atragerea de resurse financiare pentru cercetare.
Indicatori privind vizibilitatea si diseminarea rezultatelor:
participarea la conferinte, congrese si colocvii in tara si in strainatate;
numarul comunicarilor si prezentarilor stiintifice la conferinte, congrese si colocvii 1n tara
si In strainatate;
organizarea de manifestari stiintifice;
participarea la activitati de popularizare a cercetarii.
Indicatori privind dezvoltarea resurselor de cercetare:
dezvoltarea si actualizarea bazelor de date;
realizarea si extinderea corpusurilor electronice;
digitizarea si valorificarea resurselor documentare;
dezvoltarea instrumentelor si platformelor de cercetare.
Indicatori privind colaborarea academica:
numarul acordurilor si parteneriatelor de colaborare incheiate;
participari la retele si consortii de cercetare;
colabordri stiintifice de specialitate si interdisciplinare, nationale si internationale;
numarul de mobilitati si schimburi academice realizate.
. Indicatori privind prestigiul si recunoasterea stiintifica:
numarul de citari;
numadrul de premii si distinctii;
numarul de conferinte invitate;
numarul tezelor de doctorat coordonate;
numarul de participari in comisii de concurs pentru ocuparea unor posturi stiintifice/comisii
de indrumare/de sustinere a tezelor de doctorat;
calitatea de membru/vicepresedinte/presedinte al unor organizatii de cercetare de
specialitate nationale si internationale;
calitatea de redactor-sef/redactor-sef adjunct/ redactor in reviste de specialitate;
numdrul de membri in conducerea/comitetul stiintific al unei organizatii/asociatii
internationale de specialitate;
calitatea de membru in comitetul stiintific/editorial al unei reviste nationale/internationale
de prestigiu;
participare ca membru in consiliul unei scoli doctorale;
calitatea de membru (fellow, senior) al unei societati stiintifice nationale.
Indicatori privind impactul cercetarii in societate:
numarul de rapoarte/studii/puncte de vedere de interes public;
numadrul de rapoarte/studii pentru beneficiari persoane fizice sau juridice;
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c. numarul serviciilor de cercetare/consultanta/studii de impact;
d. numarul de rapoarte de cercetare intocmite la solicitarea unor institutii publice/autoritati
publice/persoane fizice realizate;
e. numarul de studii teoretice cu impact social sau in alte stiinte.
Rezultatele obtinute in raport cu indicatorii de performanta sunt analizate in cadrul evaludrilor
periodice si constituie baza stabilirii masurilor de imbunatatire a activitétii de cercetare.

11. Etica in cercetare

Toate activitatile de cercetare desfasurate in cadrul ILIL se realizeazd cu respectarea
principiilor de etica, integritate academica, responsabilitate profesionald si buna conduitd in
cercetare. Personalul implicat in activitatea de cercetare are obligatia:

a. sarespecte legislatia aplicabild si reglementarile interne privind etica cercetarii;

b. sd respecte drepturile de autor si drepturile conexe;

c. sautilizeze si sa citeze corect sursele de informare;

d. sa evite orice forma de plagiat, autoplagiat, falsificare sau fabricare a datelor;

e. sa asigure acuratetea, obiectivitatea si verificabilitatea informatiilor si rezultatelor

prezentate;

f. sdrespecte confidentialitatea informatiilor si a datelor gestionate;

g. sa declare si sa gestioneze eventualele conflicte de interese;

h. sd promoveze bunele practici in cercetare si publicare stiintifica.
ILIL incurajeaza dezvoltarea unei culturi organizationale bazate pe integritate, transparenta si
responsabilitate profesionald. Orice suspiciune sau sesizare privind incdlcarea normelor de etica si
integritate academica este analizatda conform prevederilor legale, reglementarilor Academiei
Romane si procedurilor interne aplicabile. Abaterile constatate sunt solutionate de organismele
competente si pot conduce la aplicarea masurilor prevazute de legislatia in vigoare si de
regulamentele institutionale.

12. Documente si inregistrari

Aplicarea prezentei proceduri genereaza documente si inregistrari care constituie dovezi ale
planificarii, desfasurarii, monitorizarii si evaludrii activitatilor de cercetare.
Principalele inregistrari sunt:

a. Programul anual de cercetare;
Fisele de stabilire a obiectivelor individuale de activitate §i a indicatorilor de performanta,
Rapoartele intermediare si finale de activitate;
Rapoartele individuale de activitate;
procesele-verbale ale sedintelor de analiza si evaluare;
documentele privind rezultatele cercetarii (articole, studii, volume, editii critice, baze de
date etc.);
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g. documentele aferente proiectelor si granturilor;

h. fisele si rapoartele de evaluare anuala;

i. documentele privind masurile corective si de imbunatatire, dupa caz.
Toate documentele si Inregistrarile rezultate din aplicarea prezentei proceduri sunt gestionate,
pastrate si arhivate in conformitate cu procedurile interne privind controlul documentelor si al
inregistrarilor, precum si cu prevederile legale aplicabile.
Termenele de pastrare si responsabilitatile privind arhivarea documentelor sunt stabilite prin
nomenclatorul arhivistic si prin reglementarile interne ale institutului.

13. Dispozitii finale

Prezenta procedura stabileste cadrul general pentru managementul procesului de cercetare si
se aplica tuturor activitatilor de cercetare desfasurate in cadrul Institutului de Lingvistica si Istorie
Literara ,,Sextil Puscariu”, indiferent de sursa de finantare sau de forma de organizare a acestora.

Procedura intra in vigoare la data aprobarii de catre Directorul Institutului si este obligatorie
pentru intregul personal implicat 1n activitatile de cercetare, monitorizare, evaluare si valorificare
a rezultatelor stiintifice.

Directorul Institutului, Consiliul Stiintific, sefii de departamente si personalul de cercetare
au responsabilitatea aplicarii si respectarii prevederilor prezentei proceduri, in conformitate cu
atributiile si competentele stabilite.

Prezenta procedurd este adusd la cunostinta personalului prin mijloacele interne de
comunicare si este disponibila in cadrul sistemului de management al calitatii al institutului.
Procedura este supusa revizuirii periodice pentru a asigura conformitatea cu:

« modificdrile legislative si reglementarile aplicabile activitatii de cercetare;

o reglementdrile Academiei Roméane;

» modificdrile organizatorice si functionale ale institutului;

o cerintele sistemului de management al calitatii;

o rezultatele analizelor de management, auditului intern si evaluarilor institutionale.

Revizuirea procedurii se realizeaza ori de cate ori este necesar si, In mod obligatoriu,
atunci cand apar modificari semnificative care pot influenta desfasurarea procesului de cercetare.

Orice derogare de la prevederile prezentei proceduri se aproba de catre Directorul
Institutului si se consemneaza conform reglementdrilor interne aplicabile.

Nerespectarea prevederilor procedurii poate atrage aplicarea masurilor prevazute de
legislatia in vigoare si de regulamentele interne ale institutului.

14. Formular de evidenta a modificarilor
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355
52§
Nr. | Numérulsi | Numarulsi | 5 3 2 Descrierea modificirii Semnatura
crt. | data editiei | datareviziei | & © 5 Di-ILIL
< O
z *» E
Editia I . Editare procedura
1 16.01.2017 Revizia 0 toate
Editia II — Edi oiediiiaPp
5 ditia Revizia 0 toate ditarea unei noi editii a PO

09.06.2026
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17. Documente asociate:

e  MC-ILIL-01 — Manualul calitatii,

e PO-ILIL-16 — Procedura operationala privind calitatea personalului ILIL;

e Codul de etica al Academiei Romane;

e Codul de etica in cercetarea stiintifica, dezvoltarea tehnologica si inovare al ARFCN

e Regulamentul de Organizare si Functionare al ILIL (ROF);

e Formular F-MC-01- Plan anual de cercetare;

e Formular F-MC-02- Fisa de stabilire a obiectivelor individuale de activitate §i a

indicatorilor de performanta pentru salariati,

e Formular F-MC-03 — Raport de activitate ILIL;

e Formular F-MC-04 — Raport individual de activitate stiintifica,

e Formular F-MC-05 — Fisa de evaluare anuald a activitatii,

e Formular F-MC-06 — Fisa de evaluare trienala a performantei profesionale.

Anexele si formularele asociate fac parte integranta din prezenta procedura si se utilizeaza

in aplicarea, monitorizarea si evaluarea procesului de cercetare.
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18. Anexe
Formular F-MC-01- Plan anual de cercetare
I isticy
ACADEMIA ROMANA \}“Q\‘/——*\z’s,o
Filiala Cluj-Napoca NP \%
Institutul de Lingvistica ;i Istorie Literara ,Sextil S/8 . \ =
Puscariu™ 2 ( » |2
Str. Emil Racovitd ar. 21, 400165 Chuj-Napoca w\ / &
Tel.  (+30) 264 432 420 (secretanat) EAY o
= iat Enevisticadiacad-ci s o $
institutul puscariu/d@zmail com ‘S‘@*”{ pusga‘\‘}

web:  hitp/inst-puscamu 1o/
Nr. inregistrare ILIL __ /

PROGRAMUL DE CERCETARE PE ANUL
LISTA PROGRAMELOR $SI A PROIECTELOR DE CERCETARE

Programe de cercetare (se vor enumera toate programele de cercetare aflate in
planul ILIL in anul respectiv)
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Descrierea programelor si a proiectelor aflate in planul ILIL in anul respectiv (se
vor prezenta Programele de cercetare si Proiectele pe care le contin, dupa schema

de mai jos):

a) Denumire:

PROGRAMUL DE CERCETARE NR.

b) Stadiul actual al cunostintelor in domeniul respectiv:
¢) Scopul programului:

d) Durata:

¢) Proiectele de cercetare propuse in acest prograni:

a) Denumire:

PROIECT DE CERCETARE NR.

b) Responsabil(i) de proiect:

¢) Colectivul de cercetare:.

d) Cercetator: asociati:

e) Termenul de realizare:

f) Stadiul actual al cunostintelor in domeniul respectiv:
g) Scopul proiectului:

h) Material si metode de lueru.

a) Denumire:

PROIECT DE CERCETARE NR.

b) Responsabil(i) de proieet:

c) Colectivul de cercetare:.

d) Cercetitori asociati:

¢) Termenul de realizare:

f) Stadiul actual al cunostintelor in domeniul respectiv:
g) Scopul proiectului:

h) Material si metode de lucru.

DIRECTOR.
CS I dr. habil. Adrian Tudurachi
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Formular F-MC-02— Fisa de stabilire a obiectivelor individuale de activitate si a indicatorilor de performantd pentru salariati

Anexanr.l
la Regulamentul cu privire la evalvarea performantelor
profesionale ale salariatilor din cadrul ACADEMIEI ROMANE FILIALA CLUI-NAPOCA

APROB:
Presedintele Filialei Cluj-Napoca a Academiei Romine / director unitate subordonata

(nume, prenume)

(semnitura)

FIS;L DE STABILIRE
a obiectivelor individuale de activitate 5i a indicatorilor de performanta pentru salariati

(nume, prenume) (functia detinuta)

(compartiment)
Nr. Obiective individuale de activitate Indicatori de performanta
crt.
1
2
3
4.
5.
6.
7. | Elaborarea i publicarea articolelor stiintifice
8. | Participarea la manifestatii stintifice internationale
Evaluator
(nume, prenume) (semnitura) (data)
Salariat
(nume, prenume) (semndtura) (data)

Compartimentul Resurse umane-Salarizare

(nume, prenume) (semnitura) (data)
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Formular F-MC-03 — Raport de activitate ILIL

. qq'\sti(a oy
ACADEMIA ROMANA @‘/ N

Filiala Cluj-Napoca s/ '\\__?"1_
Institutul de Lingvistici si Istorie Literari ,,Sextil Puscariu” 5 || "i &
Str. Emil Racovita or. 21, 400165 Cluj-Napoca A 3
Tel: (+40) 264 432 440 (secretariat) AV Ja

e-mail:  secretariatlingvisticaifacad-cj.ro . \xﬁ_ B ,—"o .

institutul puscarin@email com o, a2
web:  http:/inst-puscarin ro/ *til puge?®

Nr. inregistrare ILIL. __ /

RAPORT

privind activitatea stiintifica a Institutului de Lingvistica si Istorie Literara
..Sextil Puscariu” in anul

1. Domeniile de cercetare:

1.1. Lingvistica: lexicografie s1 lexicologie romaneascd si bilingva; filologie; dialectologie;
toponimie

1.2. Istoria literaturii roméne.

1.3. Domeniul de specialitate:

Conform clasificarii UNESCO: 5701, 6202 — lingvistica; teoria, analiza si critica literara.
Conform clasificarii CAEN: 7220 — cercetare-dezvoltare in stunfele sociale s1 umaniste.

2. Resurse umane:

2.1. Organigrama Institutulw cuprinde, in prezent,  de posturi: _ de posturi in cercetare 51
__ posturi de personal auxiliar cercetérii. in cercetare lucreaza, efectiv,  de cercetitori,
dintre care __ cu norma intreagd si __ (__ pensionari 51 __ cadre didactice) cu cumul de o
jumatate de norma stinfifica, dupa cum wrmeaza: _ CSI, _ CSII, _ CSIII, __ CS, ACS

(echivalent norma intreaga). In cursul anului au fost demarate examene de
promovare penfru obtinerea gradelor stunfifice de _ (_ examene), respectiv __ (__ examene).
A fost finalizat de asemenea un numar de concursuri, in cadrul personalului auxihiar.

2.2. Dintre cei ___de cercetatorr,  au titlul de doctor in filologie.
2.3. La unele programe de cercetare sunt cooptati, cu fitlul de asociat, $1 pensionari neangajafi:

2.4. Structura orgamizatoricd — 4 departamente:

1) Departamentul de lexicografie (cuprinde colectivele de lexicografie roména si de
lexicografie maghiara);

11) Departamentul de dialectologie 51 onomastica (cuprinde colectivele de dialectologie s1 de
onomastica); -

111) Departamentul de istorie literard;

1v) Departamentul de filologie 51 editi (cuprinde colectivele de filologie si de editii).

3. Situatia financiara a Institutului:
3.1. Fondul de salarii:

le1 (inclustv salariile din noiembrie . platite in decembrie ).
3.2, Venituri proprii: le1 (atestare nume); le1 (taxe conferintd).
3.3. Datori1 la bugetul de stat: 0.
3.4. Mijloace de cercetare realizate/completate in  : biblioteca de specialitate,

echipamente de cercetare (cu valori mai mari decat 10 euro)
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3.4.1. Fondul de carte al biblioteci1 a fost completat cu volume (carti 51 periodice) in
valoare totala de let.
3.4.2. Alte activitati care s-au realizat cu privire la publicatu etc.

4. Rezultate obtinute in cercetare in
4.1. in planul tematic al Institutului de Lingv 1stlca s1 Istorie Literara . Sextil Puscariu™ au fost
inscrise in urmatoarele programe si proiecte de cercetare: (sunt emumerate)

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

4.1.5. Rezultate remarcabile obtinute in cadrul programelor de cercetare in cursul
anului 2025:

4.2. Lucrari publicate:
Raport rezumativ:

4.2.1. Dictionare, atlase, enciclopedii (tiparite sau online):

4.2.2. Tratate/ carti/ monografii/ publicate in calitate de autor

i) la o editura consacrata din strainatate:

ii) la Editura Academiei Romine:
iii) la o editura clasificata CNCS A sau B:

4.2.3. Tratate/ carti/ monografii/ dosare tematice publicate in calitate de editor/
coordonator

i) 1a o editura consacrata din strainatate:

ii) la Editura Academiei Romine:

iii) la o editura clasificata CNCS A sau B:

iv) Ia o edituri clasificata CNCS in domeniul filologie
v) intr-o revista stiintifica

4.2.4. Capitole in tratate/ carti/ monografii

i) 1a o editura consacrata din strainatate:

ii) la Editura Academiei Romine:

iii) la o editura clasificata CNCS A sau B:

iv) Ia o edituri clasificata CNCS in domeniul filologie

4.2.5. Articole publicate intr-o revista

(=]
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i) indexata Web of Science (Journal Citation Reports) sau Arts & Humanities Citation
Index

ii) indexata Emerging Sources Citation Index, SCOPUS, IEEE:
iii) indexata CNCS (A sau B) sau alte baze internationale de date:

iv) articole publicate intr-o revista stiintifica sau culturali cu ISSN:

4.2.6. Lucrari prezentate la o manifestare stiintifica internationala, publicate intr-un
volum

i) indexat Web of Science-Conference Proceedings Citation Index (CPCI-S), Conference
Proceedings Citation Index-Social Science & Humanities (CPCI-SSH), clasificate IEEE
proceedings, alte acte de colocvii editate in strainatate:

ii) editat cu ISBN/ISSN:

4.2.7. Lucrari invitate/ keynote prezentate la o manifestare stiintifica

i) internationala:

ii) nationala:

4.2.8. Lucrari prezentate la o manifestare stiintifica

i) in strainatate:

ii) in tara, cu participare internationala:

iii) in tard, cu participare nationala:

4.2.9. Citari in lucrari de specialitate. Total: citari.

5. Periodice editate si publicate in Institut

i) Reviste indexate Web of Science (Journal Citation Reports Q1/Q2/Q3/Q4), Emerging
Sources Citation Index (ESCI), Arts & Humanities Citation Index, SCOPUS:
ii) Reviste indexate CNCS (A sau B) sau in alta BDI specifici domeniului:

iii) Publicatii de tip proceedings

6. Cooperari stiintifice nationale si internationale, inclusiv in proiecte:
i) Proiecte:

ii) Granturi:
iii) Schimburi interacademice in 2025:

iv) Cercetitori din strainatate care au vizitat Institutul in 2025:
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7. Manifestari stiintifice (congres, conferinti, simpozion, workshop, scoala de vari)
organizate de Institut atat in calitate de coordonator, cat si in parteneriat cu alte
organizatii de cercetare, cu prezenti fizica sau in format hibrid

i) internationale (minimum 20% participanti din striainitate):
ii) nationale:

8. Cercetatori care au participat ca membri in comisii de sustinere publici a unei teze de
abilitare, de doctorat sau in comisii de indrumare ale tezelor de doctorat:

9. Rapoarte/ studii/ puncte de vedere de interes public; Rapoarte/ studii pentru
beneficiari publici’ privati obtinute prin competitie; Servicii de cercetare/consultanta/
studii de impact/ Cercetari la solicitare/ consultanta acordata institutiilor/autoritatilor
publice probati prin documente oficiale/relatii contractuale; Studii teoretice cu impact
social, sau in alte stiinte, dovedit.

i) Rapoarte/ studii/ puncte de vedere de interes public:

ii) Studii de impact si servicii comandate de un beneficiar:

10. Capacitatea de a pregiti superior tineri cercetiatori (prin doctorat, post-doctorat)
i) Conducitori de doctorat care lucreazi in Institut:

ii) Doctoranzi care lucreaza in Institut:

iii) Cercetatori angajati in Institut care au sustinut teza de doctorat in 2025:

11. Prestigiul stiintific

11.1. Doctori in stiinte care lucreaza in Institut:

11.2. Membri in colectivul de redactie al unei reviste internationale/ nationale (cotate de

Web of Science sau indexate intr-o BDI) sau in colectivul editorial al unor edituri
internationale/ nationale consacrate; referenti stiintifici.

i) Publicatii/ edituri internationale:

ii) Publicatii/ edituri nationale:

11.3. Membri in think tank/ grup international de experti la nivel european/ mondial;
membri (fellow, senior) ai unei societati stiintifice internationale/ nationale.

i) Organizatii internationale:
ii) Organizatii nationale:

11.4. Premii (distinctii) ale unei societiti stiintifice nationale obtinute printr-un proces
de selectie in anul 2025:

DIRECTOR,
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Formular F-MC-04 — Raport individual de activitate stiintifica
FAPORT ANUAL DE CERCETARE

Dictionare, atlase, enciclopedii (tiparite san online)

Tratate/carti'monografii publicate in calitate de autor:
i. lao edituri din strainatate;
ii. la Editura Academiei Romane;
iii. lao editura clasificata CNCS A san B
iv. lao editura clasificata CNCS in domeniul filologie

Tratate/cartimonografii’dosare tematice publicate in calitate de editor:
i. lao edituri din strainatate;
ii. la Editura Academiei Romane;
iii. la o edituri clasificata CNCS5 A san B
iv. lao editura clasificata CNCS in domeniul filologie
v. intr-o revisti stiintifica

Capitole in tratate/cirtimonografii publicate:
i. la o editurd din strainatate;
ii. la Editura Academiei Romine;
iii. la o editura clasificata CNCS5 Azau B
iv. la o editura clasificata CNCS in domeniul filologie

Articole publicate intr-o revista:
i. indexata Web of Scenice (Journal Citation Reports):
ii. Emerging Sources Citation Index, Arts & Humanities Citation
Index, SCOPTUS;
iii.  articole publicate intr-o revisti indexata CNSC (A sau B)
articole publicate intr-o revisti stiintifica sau culturala cu ISSN

Lucriri prezentate la o0 manifestare stiintifici, publicate intr-un volum:
i) indexat Web of Science - Conference Proceedings Citation Index
(CPCI-8), Conference Proceedings Citation Index- Social Science
& Humanities (CPCI- S5H), clasificate IEEE proceedings;
ii) editat cu ISBN/ISSN

Lucrari invitate/lkeynote prezentate la o manifestare stiintifica:
i. internationala;
ii. mnationala

Lucrari prezentate la o manifestare stiintifica
i) in strainitate
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ii) in tard, cu participare internationala
iif) in tard, cu participare nationala
Citari:
Premii si distinctii:

Rapoarte/studiifpuncte de vedere de interes public; Rapoarte/studii pentru beneficiari
publici/privati obtinute prin competitie; Servicii de cercetare/consultanti/studii de
impact/ Cercetari la solicitare/consultanti acordati institutiilor/autorititilor publice
probata prin docomente oficiale/relatii contractuale; Studii teoretice cu impact social, san
in alte stiinte, dovedit.

Participare ca membru in comisii de sustinere publici a unei teze de doctorat sam in
comisii de indrumare ale tezelor de doctorat.

Calitatea de membru al unei organizatii profesionale (se completeazd doar cu date care
nu an fost comunicate in raportirile din anii anteriori)

Perzoane afiliate institutului/centrului avind calitatea de editor sef al unei reviste:
i) indexata Web of Science (Journal Citation Reports QL'Q2/Q3/Q4),
Emerging Sources Citation Index, Arts & Humanities Citation
Index, SCOFUS;
i) indexata CNCS (A sau BE)

Membri/experti in comisii'grupuri mixte de lucru ale antorititilor publice la nivel
national

Membri in conducerea’comitetul stiintific al wunei organizatii‘asociatii
internationale de specialitate

Membri in consiliul unei scoli universitare de doctorat san consiliul unei scoli
doctorale (CSUD); membri (fellow, senmr} al unei societiti stiintifice nannnale
membri in comitet stiintific/editorial al unei reviste nationale de prestlgm

Membri in colectivul de redactie al unei reviste nationale/internationale (cotata de
Web of Science, Thomson Reuters sau indexati intr-o BDI) san in colectivul
editorial al unor edituri internationale consacrate; membri in think tank/erup
international de experti la nivel enropean/mondial; membri (fellow, senior) ai unei
societiti stiintifice internationale
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Formular F-MC-05 — Fisa de evaluare anuald a activitatii de cercetare

RAPORT DE ACTIVITATE

Anexa nr.2

la Regulamentul cu privire la evaluarea performantelor
profesionale ale salariatilor din cadrul ACADEMIEI ROMANE FILIAL A CLUJ-NAPOCA

(pentru salariatii din cadrul Academiei Romine Filiala Cluj-Napoca)

1. Date generale

Salariat

Functia detinuta

Compartimentul

Perioada evaluata

2. Autoevaluarea indeplinirii obiectivelor individuale de activitate

Nr. Obiective individuale de activitate Indicatori de performanta Nivelul de Comentarii
crt. indeplinire, in
%
1.
3.

3. Descrierea succinti a contributiei proprii 1a realizarea obiectivelor compartimentelor/ unititilor din cadrul Academiei Romine Filiala Cluj-

Napoca, de a ciror activitate este direct responsabil

Data completarii

Semnatura salariatului
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Formular F-MC-06 — Fisa de evaluare trienala a performantei profesionale

ACADEMIA ROMANA

- - @ C.,
Filiala Cluj-Napoca Ly 3
Imstitutul de Lingvistica si Istorie Literara ,,Sextil Puscariu®™ § =
Str. Emil Racowitd, or. 21, 400165 Cluy-Napoca = | 5
Tel: (+40) 264 432 440 (secretanat) EA 'al
e-mail: secretariatlingvistica@acad-cj.ro . o ™ \§ :
institutul puscarin@gmail com ey 20
web:  http://inst-puscariu.ro/ *til pusc
1. Date generale
Salariat
Functia detinuta
Departamentul
Perioada evaluata
2. Autoevaluarea pe baza grilei de puctaj
a) Rezultatele obtinute in cadrul activititii de cercetare si impactul acestora
1.1. CARTI, CAPITOLE DE CARTE, LUCRARI FUNDAMENTALE, EDITII
Tlpl.ll d? Categorii Subcategorii Punctaj | Observatii Titlul PUb.h catiel sl informatii Pur,(‘ta]
publicatie i despre publicare obtinut
Carti si capitole in 1.1.1. Carte de autor umic, avind la 30p cartea

lucran de

baza teza de doctorat !

! Se puncteazi daci anul aparitiei face parte din intervalul evaluat.
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specialitate, editu. 1.1.2.1. Autor/coautor de 40p/
Se au in vedere monografie, studiu 20p
lucrari publicate la lingvistic, filologic, de )
edituri de prestigin critica sau istorie literara, | (@) autor/coautor fiecare
(a) chn strainatate; ef:ltme ﬁlolpglcé._ critica (b) autor/coautor . volum
(b) din tard. si/sau stuntifica, traducere 30p/15p
1.1.2 | ey aparat critic a unui text
scris intr-o limba veche.
1.1.2.2. Autor/coautor de 20p/10p
capﬂ.ol(?) de ?11011081"3]39- (a) autor/coautor fiecare
studiu lingvistic, filologic, _ capitol
de critica sau istore | () autor/coautor 15p/7p P
literara.
1.1.3. Autor sau coautor de volum | (a) autor/coautor 40p/20p
. ) - fiecare
de studu tematice, dictionar ol
stiinific. (b) autor/coautor 30p/15p | Vonm
(a) coordonator , fiecare
_ [coautor 30p/20p volum
1.14.  Coordonator/coautor la
lucrari  fundamentale sau de | (b) fecare
referintd (dictionare, enciclopedii, | coordonator/coauto | 25p/15p volum
atlase, tratate, corpusuri de texte, | r '
mnclusiv in format digital).
fiecare
colaborator S5p
volum
1.1.5. Editarea cu aparat stuntific a | (a) autor/coautor 25p/15p | editia
unei opere stunfifice sau literare
(inclusiv  antologii) cu text(e) _ N
apartinand altui autor decit cel al | (b) autor/coautor 20p/10p | editia
editiel.
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1.1.6. Editarea — (a) in strainatate; @ coordonator fiecare
(b) in tard — de volume decurgand G . 20p/10p
” . ; : & (editor)/co-editor volum
din luerari ale unor simpozioane,
colocvii, conferinte, congrese,
workshopuri pe teme stunfifice,
organizate in cadru institutional de
catre  Universitdfi, Academia (b) coordonator ) fiecare
Roménd, Institutele Academiei | (aditor)/co-editor 10p /7P | L otum
Romadne; editarea de volume
colective 51 de numere tematice ale
publicatiilor de specialitate.
1.2.1. Traducerea unei opere fecar
stunfifice (monografie, dictionar \-’Sli a£ al
stuntific, volum tematic de autor, | autor/coautor 15p/10p editiei ’
editie criticd) sau beletristice din oricinale
Traduceri autori consacrati. g
122 Dotarea unei traduceri cu
aparat critic (prefata, studm autor/coautor 150/7 fiecare
introductiv, note biobibliografice, PUP | carte
note s1 comentarii).
Total punctaj obtinut
1.2LUCRARI STONTIFICE PUBLICATE IN REVISTE STIINTIFICE
Tip articol Calitatea Punctaj | Observatii Titul p“b,hmnﬂ si informai Pugcta]
’ despre publicare obtinut
. : L autor/coautor 25p/15 fiecare
2.1.1. publicate in reviste stuntifice PILoP articol sau
2. Articole, i . g - )
i rorenii indexate WoS, Scopus; recenzie 10p recenzie
autor/coautor 20p/10p
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2.1.2. publicate In reviste stuntifice

indexate ERIH Plus/EBSCO sau fiecare
indexate concomitent in cel putin 2 | recenzie p articol sau
BDL altele decit cele desub 2.1.1. (se recenzie
exclude Google Scholar/Academic);

2.13. publicate in | (a) autor/coautor 15p/Tp | fiecare
analele/buletinele/anuarele articol sau
universitafilor/Academiei,  volume (a) recenzie 6p recenzie
colective ocazionale, omagiale, in

memoriam; in volume de comunicin (b) autor/coautor 10p/5p

prezentate la manifestar1 stiinfifice

interne si internafionale, cu comitete fiecare
stunfifice: (a) in stramnatate; (b) in articol  sau
tard; luerari stinfifice publicate in | (b) recenzie 4p recenzie
regim de acces liber/ open access

(altele decat cele raportate la 2.1.1. 51

2.1.2) '

2.1.4. studii, eseur1, articole pe teme

i i N ; fiecare
literare  publicate in reviste de 2p articol
specialitate, neindexate, cu ISSN.

Total punctaj obtinut

1.3. LUCRARI $TINTIFICE PREZENTATE LA CONFERINTE in fard/ in strainatate: 2 puncte/ 4

puncte/ lucrare

Total punctaj obtinut:

1.4. CITARI: 2 puncte/ citare (publicatie cu ISSN sau ISBN)

Total punctaj obtinut:
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1.5. PARTICIPAREA LA ELABORAREA UNOR BAZE DE DATE SAU CORPUSURI DIGITALE
cu informatii de specialitate: 5 puncte/ calitatea de colaborator

Total punctaj obtinut:

b) Gestionarea si/sau conducerea/coordonarea de activitati de cercetare

2.1. PROIECTEC AS TIGATE PRIN COMPETITIE:

Tip proiect Calitate Punctaj | Observatii .Den_um%re proiect, cod proiect, Punctaj
’ institutie finantatoare
2.3.1. finanfate institutional, obtinute | director 60p/30p fiecare
prin competitie (a) internationali sau prozect
. (b) nationala, pe baza unui protect de i
2 - . ecare
2.1 Grantun cercetare. membru 30p/15p proiect
stiingifice’
232 finantate mstitutional, &
mndividuale, obfinute prin competifie, | trtular 10p fc;:i
pe baza unui proiect de cercetare. P
Total punctaj obtinut
2.2 COORDONAREA PROIECTELOR DE CERCETARE FUNDAMENTALA DESFA@ URATE iN
CADRUL INSTITUTULUI:
Tip proiect Calitate Punctaj | Observatii | Denumire proiect Punctaj

2.2 Proiecte de cercetare fundamentala derulate in cadrul
Institutulur de LingvisticA s1 Istorie Laterara _Sextil | coordonator 30p
Puscariu™ sau in alte Institute ale Academier Romane

fiecare
prozect

? Se puncteaza o singura data, in anul castigarii proiectului.
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Total punctaj obtinut

2.3. EDITOR REVISTA

Tip activitate Punctaj | Observatii | Revista Punctaj
2.2.1. Membru al unui colectiv de
redactie al unei1 reviste de specialitate ) ; fiecare
. ) . a)/ Sp/ R
cu peer review, din strainatate (a) sau @/ (b) 15p/10p atribufie
2.3. Activitate dimn tara (b).
editoriala 222 Referent stuntific 51 fiecare
coordonator de colectu la edituri sau @/ ) To/S atributie
reviste acreditate, din striinatate (a) | = PP (nu fiecare
sau din faré (b) referat)
Total punctaj obtinut
2.4 EVALUATOR PROGRAME/PROIECTE CDI in tard/ in strainatate: 5 puncte/ 10 puncte/ calitatea
de evaluator in cadrul unui program de finantare pentru proiecte CDI
Total punctaj obtinut:
) Activitatea antreprenoriali/colaborarea cu mediul de afaceri si aplicabilitatea in
economie/societate a rezultatelor obtinute
3.1 SERVICIL, TEENOLOGII, PRODUSE DEZVOLTATE PENTRU PARTENERI PE BAZA DE
CONTRACT/CERERE SCRISA*
Serviciu oferit Punctaj

Tip de serviciu

Punctaj

Observatii
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Servicii de consultanta in

onomastica 2p pentru fiecare raport
Servicii de consultanta lingvistica

: c 5 entru fiecare raport
pentru firme P p p

calitatea de membru afiliaf
10p Institutului  in  echipa de
dezvoltare a unui produs

Dezvoltare de produs

Transfer tehnologic al rezultatelor
cercetirii; parteneriate cu companii

inovative .
pentru fiecare realizare

10 <
P raportata

*contract institutional de furnizare de servicii cu parteneri, in care e stabilitd echipa participanta si
contributia individuala

Total punectaj obtinut:

d) Activitatea didactica, mentoratul, supravegherea cercetarii

4.1. CURSURI IN CADRUL SCOLILOR DOCTORALE = 10 puncte/curs.
Total punctaj obtinut:

42 COORDONATOR LUCRARI DE DOCTORAT FINALIZATE IN PERIOADA
EVALUATA Coordonare teza de doctorat = 10 puncte/teza
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Total punctaj obtinut:

4.3 MEMBRU IN COMISI DE INDRUMARE, DE DOCTORAT SIDE ABILITARE

Conusie de abilitare/doctorat/indrumare = 5 /3 /2 puncte/ comuisie

Total punctaj obtinut:

4.4. PARTICIPAREA LA COMISII DE CONCURS PENTRU OCUPAREA UNEI FUNCTIO

DIDACTICE SAU DE CERCETARE = 2 puncte/ comisie

Total punctaj obtinut:

4.5. DEPUNEREA DE PROIECTE IN COMPETITII

Punctaj/categorie Denumire proiect depus, tip, competitie Punctaj
Nr. Calitate
Internationale Nationale
4.5.1 Director de prolect* 15p 10p
4.5.2 Persoand cheje** 10p 6p
4.5.3 Membru echipa** 5p ip

*lista proiectelor depuse afisatd pe site-ul finantatorului; ** print screen cu echipa

proiectulm din platforma finantatorulm

Total punctaj obtinut:

4.6. COORDONAREA UNOR STUDENTIMASTERANZI/DOCTORANZI PENTRU EFECTUAREA

STAGIULUI DE PRACTICA PROFESIONALA IN INSTITUT
4.6.1. in calitate de tutore instrtutional = 5 puncte/ an de studiu
4.6.2. in calitate de coordonator al activitatii studentilor = 2 puncte/ student/ an de studiu




Academia Romana
Filiala Cluj-Napoca

Institutul de Lingyvistica si Istorie

Literara ,,Sextil Puscariu”

Procedura operationala

Editia IT

privind MANAGEMENTUL
PROCESULUI DE CERCETARE
STIINTIFICA iN ILIL

Revizia 0

Pagina 44 din 46

Cod: PO-ILIL-12

Exemplar nr. 1

Total punctaj obtinut:

¢) Formarea profesionala continua

5.1 STUDIIDOCTORALE, POSTDOCTORALE

5.1.1. Teza de doctorat* (autor, in anul sustinerit) = 5 puncte
5.1.2. Abilitare* (autor, in anul sustinerii) = 10 puncte

5.1.3. Alte programe postdactorale = 3 puncte/program

* Pe baza unor documente doveditoare.

Total punctaj obtinut:

5.2. PARTICIPAREA LA PROGRAME DE MOBILITATI NATIONALE SI INTERNATIONALE

Calitate Punctaj/mobilitate (minim 7 zile calendaristice)
5.2.1 Mobilitate internationald 5p
5.2.2 Mobilitate nationala 2p

Total punctaj obtinut:

f) Contributii aduse la dezvoltarea stiintei

6.1 PREMIT*
. I Premiul sau distinctia Punctaj
Tipul de premiu Punctaj | Observatii | aceademica

3.2 Premui 51 Oferite de universitafi, institute de | . ) ,

o T . international/ , fiecare
distinefu cercetare, academui, unium de creatie, S 20p/ 10p -

: L : : national premiu

academice asociafu profesionale ;
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Total punctaj obtinut

*Se anexeaza certificatul

6.2. ORGANIZAREA DE EVENIMENTE DE POPULARIZARE A $TIINTEI

6.2.1. Eveniment de popularizare a stunfelr orgamizat = 2 puncte/ eveniment (prinscreen sau copie
program)

6.3. ORGANIZAREA DE EVENIMENTE STIINTIFICE

6.3.1. Presedinte al comitetulmi de organizare = 5 puncte (print screen sau copie din programul

evenimentului).

6.3.2. Membru in comitetul de organizare = 3 puncte (print screen sau copie Prograi).

6.4. PREZENTARI INVITATE (keynote, conferinte plenare) la manifestéri stiintifice de prestigiu=5

puncte/ prezentare

Total punctaj obtinut:

g) Servicii aduse societatii

7.1 FUNCTII DE REPREZENTARE ASOCTATII STINTIFICE/PROFESIONALE

[Punctaj/categorie IAsociatia si calitatea in Asociatie Punctaj
INT. Asociatii
' [Presedinte [Vicepresedinte Membru
7.1.1. Internationale 10p 6p 4p
7.1.2. Nationale 5p 3p 2p
Total punctaj obtinut:

7.2 FUNCTI DE REPREZENTARE IN ORGANISME CONSULTATIVE, GRUPURI DE LUCRU
IN DOMENIUL CDI (insércinate cu elaborarea de norme s1 politici pentru activitatea stuntificd: CNCS,

10
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CNATDCU, CCCDI ete )

Tip de Organisme/ [Punctaj/categorie [Functia si Organismul/grupul de lucru [Punctaj
grupuri de lucru [Presedinte [Vicepresedinte Membru

7.2.1. Internationale 20p 15p 10p

7.2.2. Nationale 15p 10p Tp

Total punctaj obtinut:

7.3. MEMBRU IN STRUCTURI ALE ACADEMIEIL RDNIANE, ALE FILIALEI CLUJ-NAPOCA A
ACDEMIEI ROMANE SAU ALE INSTITUTULUI DE LINGVISTICA SI ISTORIE LITERARA
LSEXTIL PUSCARIU” (Conusia de etica, Comisia de Control Managerial, Comisia de Securitate in
Munca, Consiliul stuntific, Colegiul consultativ etc.) = 2 puncte/ calitate de membru

Punctaj:
7.4. ELABORAREA DE POLITICI PUBLICE, strategui, planuri de cercetare internationale, nationale s1
sectoriale, standarde, regulamente, ghidun elaborate pentru autorititi sau institutii publice = 5 puncte/

participarea la un proces de elaborare a unor documente publice.

Punctaj:

Total punctaj 1 +2+3+4+5+6+7T:

Data completarii

Semnatura salariatului

11



